Oberschule Cossebaude

# Erna-Berger-Str. 1,01156 Dresden | N +49 (0)351 45372451 & kontakt@oscsb.lernsax.de | ® www.os-cossebaude.de

Informationsblatt fur Eltern zum Betriebspraktikum

Sehr geehrte Eltern,

mit diesem Informationsblatt méchten wir Innen einige wichtige Hinweise zum Ablauf
des Beftriebspraktikums Ihres Kindes in Klassenstufe 8 Ubermitteln. Entstehende Fragen
kdnnen mit Frau Martczak (martczak@oscsb.lernsax.de) oder den WTH-Lehrern gekldart
werden.

Das Betriebspraktikum ist eine schulische Pflichtveranstaltung. Die Zeit enthehmen Sie
bitte unserer Website: hitps://os-cossebaude.de/ — Neuvigkeiten — Kalender — Such-
wort ,,Praktikum* und/oder den Terminen im Schulmanager Online.

Alle Dokumente zum Betriebspraktikum sowie eine Liste mdglicher Praktikumsbetriebe
stehen auf LernSax im Klassenordner lhres Kindes zur VerfGgung.

Die Schuler erhalten wdhrend des Praktikums Einblick in die Berufs- und Arbeitswelt und
sollten Uberwiegend praktisch tatig sein. Durch Beobachten und Erleben, Arbeiten
und Mitarbeiten sowie durch Aufnahme von Informationen erfahren die Schuiler die
Anforderungen und Strukturen innerhalb eines Unternehmens.

FUr die Wahl des Praktikumsplatzes sind die Schuler selbst verantwortlich. Die Schuler
sind wahrend des Praktikums nur mit leichten und fUr sie geeigneten Tatigkeiten zu
beschdaftigen.

Die Praktikumsvereinbarung ist der Berufsorientierungskoordinatorin Frau Martczak sp&-
testens drei Wochen vor Praktikumsbeginn vorzulegen und muss von allen Beteiligten
unterzeichnet sein.

Das Betriebspraktikum wird als zehntagiges Praktikum im Block durchgefUhrt. Die tagli-
che Arbeitszeit kann bis zu 7 Stunden unter Beachtung des Jugendarbeitsschutzgeset-
zes betragen.

Da das Praktikum eine Schulveranstaltung ist, finden arbeitsrechtliche Vorschriften for
Ausbildungs- und Beschdaftigungsverhdlinisse keine Anwendung. Ein VergUtungsan-
spruch entsteht nicht.

FUr die Dauer des Betriebspraktikums unterliegen die Schiler wie beim Schulbesuch
der gesetzlichen Unfallversicherung. Den Schulern wird auBerdem zusatzlich im Rah-
men des kommunalen Schadensausgleichs (KSA) Haftpflichtdeckungsschutz fGr durch
sie im Praktikum verursachte Schdden gewdhrt.

Frau K. Krafft Frau A. Martczak

Schulleiterin BO-Koordinatorin
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Praktikumsvereinbarung

zwischen der Praktikumseinrichtung

Stempel

und dem Schuler! (vertreten durch seine Eltern/Personensorgeberechtigten bei Le-
bensalter unter 18 Jahren)

Vorname Name:

wird nachstehend eine befristete Praktikumsvereinbarung fur das Betriebspraktikum
abgeschlossen:

1. Daver des Praktikums
Das Praktikum beginnt am und endet am
ohne dass es einer KUndigung bedarf.

2. Beauftragte/r, Betrever/in
Die Praktikumseinrichtung benennt Frau/Herrn for
die Betreuung des Praktikanten.

Verantwortliche Lehrerin fUr Berufsorientierung an der Oberschule Cossebaude ist
Frau Martczak, Email: marfczak@oscsb.lernsax.de

3. Arbeitszeit
Gearbeitet werden darf nur an fUnf Tagen pro Woche zwischen 6:00 und 20:00 Uhr
im Umfang von 7 Stunden; an Samstagen, Sonn- und Feiertagen besteht ein Be-
schaftigungsverbot.

4. Rechte und Pflichten
Der Schuler befolgt die Anweisungen der Praktikumseinrichtung und fUhrt nur ver-
einbarte, angemessene und ungefdhrliche Tatigkeiten aus. Er legt erforderliche At-
teste vor, wahrt Ver-traulichkeit und gibt alle Materialien am Ende zurick. Bei Krank-
heit informiert er umgehend Betrieb und Schule und reicht eine arztliche Bescheini-
gung ein.

Die Praktikumseinrichtung erfUllt ihre FUrsorge- und Aufsichtspflicht und halt das Ju-
gendarbeitsschutzgesetz ein. Der Schuler wird vor Beginn zu regeln, Gefahren und
SchutzmaBnahmen unterwiesen und erhdlt notwendige Schutzausristung kosten-
los. Unentschuldigte Fehl-zeiten werden der Schule umgehend gemeldet.

! Die Personenbezeichnungen beziehen sich auf alle Geschlechter.
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Versicherung

Das Praktikum ist eine schulische Pflichtveranstaltung; der Schuler ist gesetzlich un-
fallversichert. Haftpflichtschutz besteht Ober den Schultrdger, private Gegenstdnde
sind jedoch nicht versichert.

. Lielsetzung

Betriebspraktika sind ein verpflichtender Teil der schulischen Berufs- und Studienori-
enfierung. Sie vermitteln durch praktische Erfahrungen Einblicke in betriebliche Ab-
lGufe und ermodglichen es den Schilern, ihre Interessen zu prifen, ihr Wissen anzu-
wenden und soziale Kompetenzen zu entwickeln. Es erfolgt keine finanzielle Vergu-
tung.

Die DurchfUhrung des Praktikums an allgemeinbildenden Schulen im Freistaat Sach-
senistin einer Verwaltungsvorschrift des Sachsischen Staatsministerium fur Kultus ge-
regelt.

. Dokumentation

Praktikanten der Klassenstufe 8 fUhren selbststdndig einen Tatigkeitsnachweis. Prak-
tikanten der Klassenstufe 9 machen sich selbstst@ndig zusatzlich Notizen fUr den
Praktikumsbericht, der in der Schule erstellt wird.

Der Praktikumsbetrieb stellt dem Praktikanten nach Abschluss des Praktikums eine
Einsch&tzung aus (siehe Anlage).

. Schlussbestimmung

Das Praktikum kann von jedem Vertragspartner aus wichtigem Grund vorzeitig be-
endet werden. Die Beteiligten stimmen der Datenspeicherung zu.

Der Vereinbarung ist nur mit allen Unterschriften gultig.

FOr Inhre Bereitschaft, das Praktikum zu unterstUtzen, bedanken wir uns sehr herzlich.

Datum, Unterschrift Datum, Unterschrift
Schdler/Schulerin Sorgeberechtigte/r

Datum, Unterschrift, Stempel Datum, Unterschrift
Praktikumseinrichtung Verantwortliche der Oberschule



Praktikumseinschatzung

Oberschule Cossebaude

Name, Vorname Praktikant/in Geburtsdatum

Praktikumsbetrieb

Betreuer/in w&hrend des Praktikums

Zeitraum des Praktikums

Einsatzbereich

Aufgaben

Bewertung sehr gut gut zufriedenstellend ausreichend mangelhaft
entspricht den enfspricht den entspricht den entfspricht den entspricht den

Anforderungen im be- Anforderungen voll Anforderungen im All- | Anforderungen mit Ein- | Anforderungen nicht

sonderen MaB gemeinen schrénkungen

Auftreten

Lernbereitschaft

Teamfahigkeit

Zuverlassigkeit

Pflichtbewusstsein

Kommunikations-
fahigkeit

Eigeninitiative

Selbststandigkeit

Arbeitsqualitat

Worturteil

Sind Sie bereit, im ndchsten Jahr wieder einen Praktikumsplatz zur Verfigung zu stellen?

jal[]/nein ]

Ort, Datum, Stempel

Unterschrift Betreuer/in




